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Zatgcznik nr 1
do Instrukcji zarzadzania projektem
»Rowny start w przyszto$c”

REGULAMIN REKRUTACJI | UDZIALU W PROJEKCIE
LROWNY START W PRZYSZLOSC” W ROKU SKOLNYM 2018/2019

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Projekt ,Rowny start w przysztos¢” (,Projekt”) jest realizowany przez Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Gtuchych im. $w. Filipa Smaldone w Olecku, ul. Stowianska 2, 19-400 Olecko w okresie od 1 lipca 2017 r.
do 30 czerwca 2019 roku.

Regulamin realizacji projektu okresla kryteria i zasady uczestnictwa w Projekcie, procedury rekrutacji Uczestnikéw
projektu, ich prawa i obowiazki oraz zasady organizacji poszczegdlnych form wsparcia w ramach projektu.

Projekt jest realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz ze $rodkéw budzetu panstwa
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, Os
Priorytetowa 2: Kadry dla gospodarki, Dziatanie 2.2. Podniesienie jako$ci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na
rozw6j kompetencji kluczowych uczniow, Poddziatanie 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwo6j kompetencji kluczowych uczniow - projekty konkursowe. Numer projektu
RPWM.02.02.01-1Z.00-28-0109/16.

Projekt jest realizowany zgodnie z przepisami prawa oraz obowigzujgcymi dokumentami programowymi,
w szczegblnosci zgodnie z wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej i Systemem Realizacji RPO WM 2014-2020.

Udziat w projekcie jest bezptatny, koszty jego organizacji pokrywane sg ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa.

Ogolny nadzoér nad realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w regulaminie nalezy
do kompetenciji Kierowniczki Projektu.

§2

SLOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja;

K/
0‘0

Projekt — projekt ,Rowny start w przyszto$¢é” realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz ze
$rodkow budzetu panstwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmifisko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 (...) Poddziatanie 2.2.1 Podniesienie jako$ci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na
rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw — projekty konkursowe. Numer projektu RPWM. 02.02.01-1Z.00-28-
0109/16.

Uczestnik projektu: uczen lub uczennica realizujacy ksztatcenie ogoine w Specjalnej Szkole Podstawowej nr 5 w
Olecku lub nauczyciel pracujacy w wiw szkole, ktérzy zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie zgodnie
z wymogami wskazanymi w niniejszym Regulaminie.

Realizator projektu — projekt realizowany jest przez Powiat Olecki/ O$rodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Gtuchych im. $w. Filipa Smaldone w Olecku.

Dzien przystapienia do projektu — za dzien przystapienia do projektu uwaza si¢ dzien podpisania przez
uczestnika projektu deklaracji uczestnictwa w projekcie. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie
obligatoryjnie podpisujg deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, o ktérych mowa w § 5 pkt 9 niniejszego Regulaminu.

Instytucja Zarzadzajaca - role te w naszym wojewddztwie petni Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie.

Biuro projektu — biuro zlokalizowane jest w Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Gtuchych
im. $w. Filipa Smaldone w Olecku, ul. Stowiariska 2, 19-400 Olecko, pierwsze pietro.
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§3
CEL PROJEKTU

Celem projektu jest zwigkszenie wykorzystania narzedzi TIK w procesie nauczania w Szkole Podstawowej nr 5 przy Osrodku
Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Gluchych im. $w. Filipa Smaldone w Olecku, rozwijanie kompetencji informatycznych
9 nauczycieli i 20 uczniéw w wieku 6-14 lat w okresie od VII 2017 do VI 2019.

§4

FORMY WSPARCIA OFEROWANE W RAMACH PROJEKTU

1. Projekt przewiduje realizacje nastepujacych form wsparcia:

Zadanie 1. WYPOSAZENIE SZKOLY W POMOCE DYDAKTYCZNE | NARZEDZIA TIK

1.1. Adaptacja pomieszczen

1.2. Doposazenie pracowni miedzyszkolne;

1.3. Doposazenie pomieszczenia dla uczniow do korzystania z Internetu i sprzetu w czasie wolnym
1.4. Wyposazenie pracowni przedmiotowych w narzedzia TIK

Zadanie 2. PODNOSZENIE KOMPETENCJI CYFROWYCH NAUCZYCIELI W ZAKRESIE TIK
2.1) Warsztaty z wykorzystania TIK w pracy dydaktycznej
2.2) Warsztaty doskonalace w roku szkol. 2018/19

Zadanie 3. KSZTALTOWANIE | ROZWIJANIE KOMPETENCJI CYFROWYCH UCZNIOW

3.2.1 - Zajecia matematyczne w kl. I-lll [tacznie 120 godz. w 2 grupach po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata szkol.] -
zajecia skierowane do uczennic i uczniéw na | etapie edukacyjnym w celu poszerzenia ich wiedzy z matematyki. Majg,
charakter otwarty, tzn. nie obejmujg tylko uczniéw zdolnych. Poprzez uczestnictwo w tych zajeciach uczniowie
poszerzajg swoje wiadomos$ci i umiejetnosci matematyczne, rozwijajg pomystowo$¢ w mysleniu i dziataniu przy
wykorzystaniu zakupionego z projektu sprzetu.

3.2.1 - Zajecia matematyczne w kl. IV-VI [tacznie 120 godz. w 2 grupach po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata szkol.]
- zajecia skierowane do uczennic i uczniéw na Il etapie edukacyjnym w celu poszerzenia ich wiedzy z matematyki. Majg,
charakter otwarty, tzn. nie obejmujg tylko uczniéw zdolnych. Poprzez uczestnictwo w tych zajeciach uczniowie
poszerzajg swoje wiadomos$ci i umiejetnosci matematyczne, rozwijajg pomystowo$¢ w mysleniu i dziataniu przy
wykorzystaniu zakupionego z projektu sprzetu.

3.2.2 - Zajecia przyrodnicze [tacznie 120 godz. w 2 grupach po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata szkol.] - zajecia majg,
na celu rozwijanie zainteresowan uczniow, budzenie pasji, podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci obstugi
nowoczesnych technologii komunikacyjnych, poznanie réznorodnych mozliwosci zastosowania wiedzy przedmiotowej,
w programie znajdq sie tematy i zagadnienia, ktore zbyt mato znajdujg miejsca w programie szkolnym, a takze
wykraczajgce poza program szkoty podstawowe;.

3.2.3 - Kétko historyczne [tacznie 60 godz. w 1 grupie po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata szkol.] - zajecia skierowane
do ucznidw zainteresowanych poznawaniem przeszto$ci swojego kraju oraz swojej ,matej ojczyzny”. Podczas zajec
uczniowie beda poznawa¢ warsztat pracy historyka, beda korzysta¢ z nowoczesnych technologii komunikacyjnych.
Zatozeniem zaje¢ jest takze sprawienie dzieciom przyjemnosci z odkrywania historii i zapoznanie
z jednym z najbardziej godziwych i pozytecznych sposobéw spedzania wolnego czasu.

3.2.4 - Zajecia polonistyczne (rozw6j mowy) [tacznie 60 godz. w 1 grupie po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata szkol.]
— zajecia skierowane do uczniéw zainteresowanych rozwijaniem umiejetno$ci poprawnej wymowy przy wykorzystaniu
nowoczesnych  technologii  komunikacyjnych. Program zostanie dostosowany do potrzeb  uczniow
i bedzie prowadzony z wykorzystaniem zakupionego z projektu sprzetu i pomocy dydaktycznych.

3.2.4 - Zajecia polonistyczne (czytelnictwo) [tacznie 120 godz. w 2 grupach po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata
szkol.] — zajecia skierowane do ucznidw zainteresowanych rozwijaniem umiejetno$ci czytania, a takze ortografii przy
wykorzystaniu nowoczesnego oprogramowania do tablic interaktywnych i technologii komunikacyjnych.

3.2.5 - Zajecia informatyczne (ogdlne) [tacznie 60 godz. w 1 grupie po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata szkol.] -
celem zaje¢ jest wdrozenie miodych ucznidéw do samodzielnej i Swiadomej pracy z komputerem poprzez opanowanie
umiejetnosci obstugi programéw kalkulacyjnych, graficznych i edytoréw tekstu np. Notatnik, WORD, WordPad
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oraz multimedialnych programéw edukacyjnych, a takze nowych programéw usprawniajacych nauke matematyki.
Ponadto wszechstronne przygotowanie uczniéw do aktywnego i odpowiedzialnego zycia w spofeczenstwie
informacyjnym oraz do sprawnego postugiwania sie dostepnym sprzetem komputerowym i oprogramowaniem w celu
rozwigzywanie probleméw za pomoca programoéw uzytkowych.

3.2.5 - Zajecia informatyczne (nauka programowania) [tacznie 60 godz. w 1 grupie po 1 godz. przez 30 tygodni x 2
lata szkol.] — celem zaje¢ jest wdrozenie mtodych uczniow do samodzielnej i Swiadomej pracy z komputerem poprzez
opanowanie umiejetnosci obstugi programéw kalkulacyjnych, graficznych i edytoréw tekstu np. Notatnik, WORD,
WordPad oraz multimedialnych programéw edukacyjnych, a takze nowych programéw usprawniajacych nauke
matematyki. Ponadto wszechstronne przygotowanie ucznibw do aktywnego i odpowiedzialnego Zycia
w spoteczenstwie informacyjnym oraz do sprawnego postugiwania sie dostepnym sprzetem komputerowym
i oprogramowaniem w celu rozwigzywanie probleméw za pomocg programéw uzytkowych, w tym elementéw nauki
programowania.

3.2.6 - Zajecia jezykowe [tacznie 120 godz. w 2 grupach po 1 godz. przez 30 tygodni x 2 lata szkol.] — zajecia majg na
celu doskonalenie umiejetnosci jezykowych uczniéw, uzupetnienie ewentualnych brakéw i wyréwnywanie poziomu
wiedzy, wzbogacenie stownictwa, cwiczenie wybranych zagadnien gramatycznych, rozbudzenie zainteresowania
przedmiotem — jezykiem i kulturg krajow anglojezycznych, utrwalenie wiedzy i umiejetnosci. Bedg prowadzone
na bazie zakupionego z projektu oprogramowania do tablicy interaktywnej.

Wyjazdy edukacyjne uzupetniajace zajecia — w ramach projektu zaplanowano w 2017 r. organizacje wyjazdu
edukacyjnego do Gallindii i Kadzidtowa, w 2018 r. do Planetarium i Obserwatorium Astronomicznego w Olsztynie oraz
Centrum Nauki Kopernik w Warszawie. W 2019 r. uczniowie uczeszczajacy na zajecia pojadg do Centrum Nauki
Kopernik w Warszawie oraz do Republiki Sciborskiej i na Bezkrwawe safari koto Gotdapi.

§5

WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Projekty realizowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmifisko-Mazurskiego na
lata 2014-2020, z osi Priorytetowej 2 Kadry dla gospodarki, w ramach Poddziatania 2.2.1 Podniesienie jakosci
oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwdj kompetencji musza by¢ skierowane bezposrednio do nastepujacych
grup odbiorcow z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego: szkét (instytucje, kadra) i ich organéw
prowadzacych realizujacych ksztatcenie ogélne (z wytaczeniem szkét dla dorostych), poradni psychologiczno-
pedagogicznych, uczniow szkdt podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie
ogolne (z wytqczeniem stuchaczy szkét dla dorostych) i 0sdb, ktére przedwcze$nie opuscity system o$wiaty.

2. Zgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie projektu jego uczestnikami bedzie 20 uczennic i ucznidéw
Specjalnej Szkoty Podstawowej nr 5 w Olecku uczestniczacych w ksztatceniu specjalnym w ramach
ogolnoksztatcacej podstawy programowej oraz 9 nauczycieli realizujgcych proces nauczania w w/w szkole. Przede
wszystkim skierowany jest do uczniéw i uczennic, ktérzy/le majg problemy w nauce w celu uzupetnienia ich brakéw
programowych oraz do uczniéw/uczennic, ktorzy/re wykazujg uzdolnienia i zainteresowania.

3. Grupg docelowa jest minimum 20 uczniéw (12 chtopcdw i 8 dziewczynek): w wieku szkolnym bedacych uczniami
Specjalnej Szkoty Podstawowej nr 5 w Olecku oraz bedacych mieszkancami gmin wiejskich i gmin miejsko-
wiejskich do 25 tysiecy mieszkancow z terenu wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Wybdr grupy docelowej
odpowiada zapisom w dokumentacji konkursu i dokumentom programowym.

4. Zgodnie z przeprowadzong diagnoza zaplanowano zajecia wspomagajgce rozwoj uczniow majacych specyficzne
trudnosci w nauce, a dla ucznidw wykazujgcych okreSlone zainteresowania zapewni si¢ interesujace zajecia
pozalekcyjne i pozaszkolne. Wszystkie zajecia bedg wspomagane nowoczesnym sprzetem komputerowym i ICT
zakupionym na potrzeby projektu.

5. Ponadto projekt ma na celu podniesienie kompetencji informatycznych 9 nauczycieli (8 kobiet i 1 mezczyzny)
w zakresie stosowania ICT w procesie nauczania. W tym celu otrzymaja wsparcie szkoleniowo-doradcze, poniewaz
na co dzien bedg pracowa¢ na zakupionym z projektu sprzecie.

6. Podstawe prowadzenia rekrutacji na dodatkowe zajecia dydaktyczne stanowi wniosek o dofinansowanie projektu
oraz niniejszy Regulamin. Za realizacje rekrutacji odpowiada Komisja rekrutacyjna ztozona z Kierowniczki projektu,
Specjalistki ds. Monitoringu oraz nauczyciela/specjalisty prowadzacego dany typ zaje¢. Ostateczng decyzje o
przyjeciu ucznia/uczennicy do projektu podejmuje Dyrektor Osrodka.
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7. Rekrutacja na zajecia prowadzona bedzie z zachowaniem zasady réwnych szans, poniewaz réwny dostep

10.
1.

12.

do udziatu w projekcie bedg mieli wszyscy uczniowie szkoty bez wzgledu na: wiek, pte¢, rodzaj niepetnosprawnosci,
wyznanie czy pochodzenie.

Beneficjentami Ostatecznymi beda wytacznie osoby spetniajace warunki projektu.
Wykaz dokumentéw niezbednych do zgtoszenia przez ucznia lub nauczyciela checi uczestnictwa w projekcie:

a) formularz zgtoszeniowy;
b) o$wiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych;
¢) ankieta rekrutacyjna.

Jeden uczen moze bra¢ udziat w kilku réznych zajeciach.

Uczniowie zakwalifikowani do udziatu w zajeciach zobowigzani sg do:

a) regularnego uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w minimum 70% godzin danego typu zajec.
Nieobecno$¢ powyzej 30% godzin wymaga od rodzica/prawnego opiekuna ucznia pisemnego uzasadnienia
nieobecnosci;

b) uczestnictwa w monitoringu i ewaluaciji projektu, w szczegdlnosci do wypetniania ankiet i udzielania informacji
dotyczacych postepow w ksztatceniu;

c) przestrzegania punktualnosci;

d) wypetniania testow osiagnie¢ przeprowadzanych przez nauczycieli w ramach zajec;

€) poszanowania pomocy dydaktycznych, materiatow oraz uzywania ich zgodnie z przeznaczeniem.

Wszystkie wzory dokumentdw dostepne sq w biurze projektu.

§6

ZASADY REKRUTACJI

Postepowanie rekrutacyjne jest obligatoryjne dla 0sob deklarujgcych udziat w projekcie.
Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans.

Rekrutacje prowadzi¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna ztozona z Kierowniczki Projektu, Specjalistki ds. Monitoringu
i nauczyciela prowadzacego dane zajecia pozalekcyjne. Zatwierdza Dyrektor OSWdDG. Posiedzenia Komisji
Rekrutacyjnej bedg odbywaty sie nie rzadziej niz raz w semestrze poczawszy od daty przyjecia pierwszego
zgtoszenia.

Procedura rekrutacyjna uczniéw i nauczycieli na zajecia dodatkowe:

a) VIII-1X 2018 roku: przekazanie informaciji, zorganizowanie spotkan rekrutacyjno-promocyjnych dla rodzicow,
opiekunéw, nauczycieli - upublicznienie informacji i formularzy;

b) 3-30 IX 2018 roku: ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej u Specjalistki ds. Monitoringu lub w sekretariacie
Osrodka;

c) do 5 X 2018 roku: wytonienie uczestniczek/éw przez Komisje Rekrutacyjng i ogtoszenie wynikéw rekrutacii.

Dziatania rekrutacyjne obejmujg nastepujace etapy:

a) wypetnienie przez kandydata dokumentéw (wskazanych w § 5 pkt 9) niezbednych do zgtoszenia checi
uczestnictwa w projekcie i przekazanie ich do biura projektu;

b) wybor $ciezki udziatu w projekcie;

c) weryfikacja kryteriow formalnych;

d) posiedzenie Komisji Rekrutacyjne;.

Proces rekrutaciji bedzie trwat od 3 wrzesnia 2018 r. w sposdb ciggty az do wyczerpania limitu miejsc.

Kwalifikacji ucznidw i uczennic na zajecia realizowane z projektu dokona Komisja Rekrutacyjna na podstawie
nastepujacych kryteridw:

. | Nazwa dodatkowego kryterium premiujacego: llos¢ pkt

Orzeczenie o niepetnosprawnosci / orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego 5

Srednioroczna ocena hiedostateczna z przedmiotu pokrewnego z wybranymi zajeciami

-
F=N N :
B T - e

5
Bezrobotno$¢ obu rodzicow 5
Bezrobotnos¢ jednego z rodzicow 3
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4. | Status rodziny (niepeina) 5
Maksymalna punktacja 23
8. Do udziatlu w zajeciach dodatkowych zakwalifikujg sie dzieci, ktore otrzymaja w kolejnosci najwieksza liczbe

punktow do wyczerpania limitu miejsc. W przypadku rownej liczby punktow decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

9. Kwalifikacja nauczycielek i nauczycieli na szkolenia zostata dokonana przez Komisje Rekrutacyjng w 2017 r.
na podstawie nastepujacych kryteriow:

L.p. | Nazwa dodatkowego kryterium premiujacego: llosé pkt

1. | Braki w kwalifikacjach z zakresu umiejetno$ci korzystania z TIK 5

2. | Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w sali, w ktorej zostanie zainstalowany nowy sprzet TIK 5
Maksymalna punktacja 10

10. Warunkiem udziatu w procesie rekrutaciji jest ztozenie osobiscie lub dostarczenie listem poleconym na adres biura
projektu kompletu poprawnie wypetnionych dokumentow rekrutacyjnych wymienionych w § 5 pkt 9 niniejszego
Regulaminu.

11. O decyzji Komisji Rekrutacyjnej osoby zakwalifikowane zostang niezwtocznie powiadomione poprzez wywieszenie
listy osdéb zakwalifikowanych na tablicy ogtoszen projektu.

12. Kandydatowi przystuguje prawo odwotania sie (w ciggu 3 dni roboczych) od decyzji Komisji Rekrutacyjnej
do Dyrektora O$rodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Gtuchych im. $w. Filipa Smaldone w Olecku, ktory
w uzasadnionych przypadkach ma prawo zmieni¢ decyzje Komisji Rekrutacyjne;.

13. Komisja Rekrutacyjna utworzy liste rezerwowa uczestnikdw projektu, na ktorej znajda sie osoby niezakwalifikowane
do udziatu w projekcie z uwagi na brak miejsc.

14. Osoby z list rezerwowych zostang wigczone do uczestnictwa w projekcie w przypadku rezygnacii lub niedopetnienia
warunkow przez osoby wczesniej zakwalifikowane. Kazdy przypadek analizowany bedzie indywidualnie ze
wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia uczestnictwa w 70% zaje¢.

15. Decyzje o wigczeniu do uczestnictwa w projekcie kandydatow z listy rezerwowej podejmuije Kierowniczka Projektu
wraz z nauczycielem/specjalistg prowadzacym dane zajecia.

16. Realizatorzy projektu zastrzegajq sobie prawo zmiany zasad obowigzujacych w procesie rekrutacji ze wzgledu

na istotne okolicznosci wptywajace na wdrazanie projekiu.

§7

ZASADY ORGANIZACYJNE

Realizator zapewnia uczestnikom projektu (zaleznie od charakteru dziatan): ustuge edukacyjna, niezbedny sprzet
i materiaty edukacyjne. W przypadku zaje¢ o charakterze wyjazdowym: wyzywienie, ubezpieczenie NNW, transport, bilety
wstepu i opieke.

§8

ZASADY UCZESTNICTWA W FORMACH WSPARCIA
W przypadku zajeC realizowanych w wiecej niz jednej grupie zostanie przeprowadzony test diagnozujgcy,
ktdry zostanie przeprowadzony na poczatku realizacji projektu w kazdym roku szkolnym.
Uczestnik projektu zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w zajeciach, potwierdzonych kazdorazowo
osobistym podpisem na liscie obecnosci. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na wigcej niz 30% zaje¢ powoduje
skre$lenie z listy uczestnikow.
Realizator dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci spowodowane chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.
Podstawg usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajeciach mogg byC: kserokopia karty leczenia szpitalnego,
zwolnienie lekarskie, pisemne lub ustne wyjasnienie przez rodzica nieobecnosci z przyczyn okoliczno$ciowych lub
innego stosownego w szkole dokumentu potwierdzajacego wystapienie okreslonych okolicznosci.

W przypadku niecbecnosci uczestnik zaje¢ zobowigzany jest do samodzielnego zrealizowania materiatu bedacego
przedmiotem opuszczonych zajec.

Uczestnik zaje¢ zobowigzany jest do brania udziatu w testach kontrolnych oceniajacych zakres zdobytej wiedzy.
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§9

ZASADY MONITORINGU UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do odznaczania jego obecno$ci w liscie obecno$ci oraz wypetniania ankiet
monitorujgcych i wszystkich innych dokumentéw dotyczacych oceny jakosci ustug $wiadczonych w ramach
projektu.

2. Uczestnik projektu zobowigzuije sie poda¢ dane niezbedne do wypetnienia formularza zgtoszeniowego.

3. Uczestnik projektu ma prawo wptywa¢ na profilowanie tematyki zaje¢ realizowanych w projekcie poprzez
przekazywanie ustnie lub pisemnie informacji o proponowanych zmianach Specjalistce ds. monitoringu lub
bezposrednio nauczycielom prowadzacym dane zajecia.

4. Uczestnik projektu akceptuje zasady ewaluacji projektu, co poswiadcza osobiscie (w przypadku 0séb nieletnich
opiekun prawny) podpisem na o$wiadczeniu 0 zgodzie na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych.

§10
ZASADY REZYGNACJI | WYKLUCZENIA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie przed rozpoczeciem zajeC uczestnik projektu zobowigzuje sie
dostarczy¢ informacje o tym fakcie osobicie, badZz za posrednictwem poczty elektronicznej do biura projektu
w najwczesniejszym mozliwym terminie.

2. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na wiecej niz 30% zaje¢ powoduje skreélenie z listy uczestnikow

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie, niezaleznie od etapu, w ktorym owa rezygnacja nastapi, uczestnik
projektu zobowigzany jest dostarczy¢ do biura projektu osobiscie lub za posrednictwem poczty listem poleconym,
podpisang rezygnacje z udziatu w projekcie z podaniem jej przyczyn (zatacznik nr 3). W przypadku 0sob nieletnich
rezygnacja musi by¢ podpisana przez opiekuna prawnego.

§11
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin zostat opracowany przez Kadre Zarzadzajacg projektem, zatwierdzony przez Dyrektora oraz
wprowadzony jako obowigzujacy Zarzadzeniem Dyrektora O$rodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Gtuchych
im. $w. Filipa Smaldone w Olecku.

2. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.

3. Realizator zastrzega sobie mozliwoS¢ wprowadzenia zmian Regulaminu, np. w sytuacji zmiany Wytycznych
lub innych dokumentéw programowych dotyczacych Projektu. Informacja o kazdorazowej zmianie zostanie
zamieszczona na tablicy ogtoszen.

4. Regulamin zostanie udostepniony w biurze projektu i na stronie internetowej Os$rodka.

WYKAZ ZAt ACZNIKOW:

1) Formularz zgtoszeniowy ucznia wraz z o$wiadczeniem;

2) Ankieta rekrutacyjna na zajecia dodatkowe dla uczniéw;

3) Oswiadczenie o rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach dodatkowych;
4) Formularz zgtoszeniowy nauczyciela wraz z o$wiadczeniem;

5) Ankieta rekrutacyjna na szkolenia doskonalgce dla nauczycieli.

Sporzadzita: Halina Bogdarska — Kierowniczka projektu
Sprawdzita: Dorota Danielewicz — Specjalistka ds. monitoringu

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI:
Olecko, 7 wrze$nia 2018 r.

Artur Sobolewski

Dyrektor O$rodka
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